
RESSOURCES FORMATION

CONDUIRE ET LIVRER EN VILLE
InTerLUD a développé, avec Talent Reveal, un jeu pédagogique et des ressources 
associées pour favoriser une livraison en ville plus apaisée.

 1 jeu de rôle : « Vis ma livraison »

Le principe ?
Sur la base d’un scénario construit par  
les joueurs à partir d’événements 
urbains, les différents personnages sont 
invités à jouer des scènes. Le conducteur ou  
la conductrice va récolter des Oups et 
Bravo, sans oublier les enseignements à 
tirer de cette situation immersive.

Les atouts ?
-  Faire émerger l’expérience
-  Jouer dans un esprit coopératif
-  Gagner en réflexe sur le terrain
-  Tirer partie de plus expérimentés
-  Renforcer la cohésion d’équipe

Un projet nourri par différentes 
expérimentations !

 1 ressource pédagogique clé

Un profilage professionnel est à disposition : il précise les missions, résultats escomptés, 
compétences et manières de faire des professionnels qui conduisent et livrent en ville, offrant 
ainsi une vision différente du métier.

Une ressource réalisée sur la base d’observations terrain 
de conducteurs-livreurs chez des grossistes 

et des transporteurs ! 

Pour consulter cette ressource, cliquez sur ce QR-code ou scannez-le !

Quand s’en servir ?
Destiné aux conducteurs l ivreurs de 
marchandises en ville et à leurs équipes, 
ce jeu peut être utilisé dans le cadre de 
formations ou lors de temps d’échanges 
dédiés en entreprise.

https://www.interlud.green/acces-par-profil/conduire-et-livrer-en-ville


 Des actualités
sur la logistique urbaine

Une médiathèque 
pour retrouver les ressources pro-
duites (newsletters, rapports et livres 
blancs,  guides…)

À RETROUVER AUSSI 
SUR WWW.INTERLUD.GREEN

Pour plus d’informations :
contact@interlud.green
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